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Area: Sistema de Control Interno

Acta N°: 001

Reunién: EVALUACION PLANES OPERATIVOS ANUALES DE
INVERSIONES VIGENCIA 2016 (PLAN DE DESARROLLO)

SISTEMA DE CONTROL INTERNO

Fecha:27 de diciembre de 2016

Preside lareunion: Ariel Alfonso Jiménez Escobar (Gerente)

Hora de Inicio: 2:00 pm

Secretario(a) de la Reunidn: Maribel Arguello Cala (Profesional

Control Interno )

Lugar: Despacho Gerencia

No ORDEN DEL DIA
1. Verificacion de Quérum.
2. Instalacién de la Reunién a cargo del Dr. Ariel Alfonso Jiménez Escobar Gerente
3. Presentacion Resultados de Ejecucién de los Planes Operativos Anuales de Inversién vigencia
2016 a cargo de los Lideres responsables de Cada proceso, (Entrega de informes escritos)
4. Proposiciones y Varios
5. Compromisos
ASISTENTES

No NOMBRE CARGO ASISTENCIA

1 Dr. Ariel Alfonso Jiménez Escobar Gerente Si

2 Dr. Diego Armando Rivero Castillo Subgerente Administrativo y Financiero Si

3 Dr. Cesar Augusto Barajas Herrera Subgerente Cientifico Si

4 Natalia Delgado Gémez Profesional Universitario Talento Si

Humano

3 Sandra Patricia Rangel Guerrero Asesora Juridica Si

5 Ing. Angélica Maria Rueda Asesora Calidad Si

6 Diana Coérdoba Silvestre Coordinador Mercadeo Si

8 Ing. Josué Cala Calvete Coordinador Sistemas de Gestién Si

9 Maribel Arguello Cala Profesional Control Interno Si

10 | Alba Lucia Castillo Jiménez Coordinador Sistemas de Informacion Sl

al Usuario SIAU
11 | Gladys Acero Aguilar Coordinador Salud Publica Sl

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

1.  Verificacion del Quérum.

los convocados existiendo quérum para sesionar y deliberar.

2. Instalacién de la Reunién a cargo del Dr. Ariel Alfonso Jiménez Escobar Gerente. El Dr.
Ariel presento su saludo de bienvenida y agradecio a los asistentes su participacion en la
reunion manifestando que es importante para la entidad realizar la Evaluacion de los Planes
Operativos Anuales de Inversiones de la vigencia 2016, correspondientes a las metas trazadas

en el Plan de Desarrollo Institucional 2016-2020.

La Dra. Maribel Arguello Cala presento su saludo a los asistentes y
agradecio su asistencia, efectud el llamado a lista, se constaté que asistieron 10 integrantes de
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3. Presentacién Resultados de Ejecucion de los Planes Operativos Anuales de Inversion
vigencia 2016 a cargo de los Lideres responsables de Cada proceso, (Entrega de
informes escritos)

La Dra. Maribel profesional de Control Interno hace uso de la palabra para manifestar a los asistentes
que el ejercicio obedece a la evaluacién y seguimiento, que anualmente se debe realizar por parte de
los Jefes de Control Interno al cumplimiento de las metas y proyectos trazados en el Plan de Desarrollo
Institucional, que los Planes Operativos fueron enviados y socializados por la oficina de Gestion de la
Calidad en el mes de septiembre a cada lider de proceso responsable de las metas plasmadas en cada
eje.

Continuo manifestandoles que la dinamica de Evaluacion se realizaria, cada lider de proceso presente
los resultados de ejecucion de las metas a su cargo y socialice las acciones que llevo a cabo para
obtener estos resultados, y hara entrega del informe escrito con las evidencias a la oficina de Control
Interno como soporte para el expediente de Evaluacién de los POAI 2016.

Una vez finalizada su intervencién se dio paso a las intervenciones de los lideres de los Procesos que
son los siguientes:

No NOMBRE PROCESO
Dr. Diego Armando Rivero Castillo Subgerente Administrativo y Financiero

3 Dr. Cesar Augusto Barajas Herrera Subgerente Cientifico

4 Natalia Delgado Gomez Profesional Universitario Talento
Humano

3 Sandra Patricia Rangel Guerrero Asesora Juridica

5 Ing. Angélica Maria Rueda Asesora Calidad

6 Diana Cérdoba Silvestre Coordinador Mercadeo

8 Ing. Josué Cala Calvete Coordinador Sistemas de Gestion

10 | Alba Lucia Castillo Jiménez Coordinador Sistemas de Informacion
al Usuario SIAU

11 | Gladys Acero Aguilar Coordinador Salud Publica

Los lideres de los procesos presentaron a los asistentes la Ejecucion del Plan Operativo Anual de
Inversiones de cada una de sus areas y evidenciaron las acciones realizadas para el cumplimiento de
los mismos, quedando pendiente la entrega de los informes escritos para ser presentados durante los
dias 29 y 30 de diciembre de la actual vigencia. Informes que reposaran en el expediente
correspondiente en la oficina de Control Interno.

Como resultado de la exposicion y evaluacion se realizo la matriz de evaluacion y ejecucién que es
parte integral de esta acta.

Una vez finalizada las exposiciones de evaluacion y ejecucién la Dra. Mariel Profesional de Control
Interno toma la palabra para manifestar a los asistentes que el Balance es positivo para la institucion,
se presenta 34 metas de las cuales 29 obtienen cumplimiento al 100% representando el 85% de
Ejecucion, no alcanzaron su ejecucion al 100% 5 de las metas que representando el 15% del Total de
las metas propuestas.
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Invito a los asistentes a continuar trabajando mancomunadamente en la consecucion de los resultados
propuestos para la vigencia 2017, que redunde en la mejora continua de la entidad.

El Dr. Ariel Gerente de la Entidad toma la palabra para agradecer al Equipo de trabajo por su apoyo
permanente en la consecucion de los objetivos propuestos, y el compromiso permanente hacia las
acciones de mejora que redunde en un mejor servicio a la comunidad.

4, Proposiciones y Varios
No hubo proposiciones y varios

5. Compromisos

e Presentacion de informes escritos los dias 28 y 29 de diciembre de 2016

(Original Firmado) (Original Firmado)
ARIEL ALFONSO JIMENEZ ESCOBAR MARIBEL ARGUELLO CALA
Presidente Comité Profesional Control Interno

Elaboro: proceso apoyo calidad Revisado por: ANGELICA MARIA RUEDA | Aprobado por: FERNANDO
JIMENEZ VILLAREAL

Cargo: proceso apoyo calidad Cargo: asesora de calidad Cargo: gerente

Fecha: 14/02/2010 Fecha: Fecha:
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